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1 Valg af dirigent

Bestyrelsen anbefaler Jgrgen Skov til rollen som dirigent.



Referat:

lgrgen Skov blev valgt uden modkandidat.

2 Beregning om det forigbne ar
Formand Neel Ploug Olsen fremlagger bestyrelsens beretning om aret 2025.

Referat:
Bestyrelsens beretning for dret 2025

Vier tilbage igen i vante omgivelser, og har i ar forsggt at fa flere til at made op til
generalforsamlingen. Om det lykkes, er svaert at vide i skrivende stund, men vi haber, at tiltaget med
bérnepasning og -mad kan aflaste barnefamilierne sa meget, at der bliver overskud til at deltage i
generalforsamlingen.

Vi ser alle ind i en virkelighed, hvor kriser er hverdag - energikriser, cyperkrig, rigtig krig i Europa -
og maske kan der opsta en situation, hvor vi skal vaere parate til at klare os selv i tre dage.

Som vi fortalte sidste ar, s& har bestyrelsen staerk fokus pa IT-sikkerhed — en fokus som ikke blev
mindre af den situation, som | maske alle sammen har hart om fra Tureby-Alkestrup Vandvaerk! Ud
over [T-sikkerheden har vi faet generatoren i gang, og der er etableret manedlige tests af funktionen,
sa vi ikke skal vaere nervgse for, at det ikke virker den dag, hvor strammen faktisk gar.

Vi lovede jer sidste ar, at vi ville vaere meget taettere pa at fa etableret en ringforbindelse til
Herlufmagle Vandvaerk. Det arbejde er under udbud lige nu, og vi forventer at indga kontrakter i
Igbet af foraret, og at arbejdet bliver sat i gang samtidig, sa vi kan fa glade af sommerens vejr. |
forbindelse med vores forhandlinger med Herlufmagle Vandvaerk fik vi ogsa mulighed for at kunne
bruge deres boring ved aen til indvinding til vores vandforbrug. Det vil vaere en stor fordel for os,
hvis vi har flere steder, hvor vi kan trazkke vand ind til vaerket. Det vil betyde, at vi skal bruge en del
likviditet til de investeringer, men det er penge givet godt ud til at sikre fremtidens forbrug af vand.

Generelt har aret 2025 vaeret et ar med mere almindelig drift, end 2024 endte med. Vi har faet det
sidste pa plads med boringen, der er sket lidt med udendgrsomradet, vi har sgrget for den Igbende
vedligeholdelse af ledningsnet og produktionsapparatet. Der er derfor ikke s meget spandende at
fortaelle som sidste ar.

Dog har vi faet en sag igennem i byradet via Vandvaerksradet i Naestved Kommune. Byradet har
godkendt, at der bliver sat 0,5 mio. kr. af i 2026 til at administrationen skal finde ud af, hvordan
kommunen kan give et bidrag til fierneise af brandhaner pa ledningsnettet hos alle vandvaerker i
kommunen. Efterfalgende anbefales det, at der afsattes budget til at kommunen bidrager til
nedtagelsen.

Det er n@dvendigt, at vi far gjort det, men der er mange ubrugte brandhaner i hele Naestved
Kommune, sa der er ogsa tale om en stor udgift for kommunen og vandvaerkerne. Derfor er aftalen
forelobig, at vandvaerkerne fjerner brandhanerne i forbindelse med andet ledningsarbejde, og



kommunen betaler ca. % halvdelen af udgiften til at fa nedtaget brandhanen. Brandhanerne udggr
en ungdvendig forureningsrisiko, som vi lige sa godt kan fa fiernet.

Som | maske ved, sa sidder jeg med i Landsbestyrelsen i Danske Vandvaerker, og her har vi bl.a. haft
fokus pa at fa flere yngre kraefter i bestyrelsen. Der er rift om de unge mennesker, og vi skal vare
forberedte pa, at de f.eks. kan have svaert ved at skulle vaere med til et made om aftenen fra k.
19.00 - lige midt i natterutinerne med de mindre bgrn, lektielaesning og/eller sport med de lidt
ldre barn osv. Det betyder, at vi skal overveje, hvordan en bestyrelse skal arbejde i fremtiden, sa
der bliver plads til mere lgst tilknyttede bestyrelsesmedlemmer.

En af de ting, som en gruppe unge mennesker har foreslaet er, at man kan have en fast gruppe pa
f.eks. tre personer i en bestyrelse, og sa tilknytte de gvrige bestyrelsesmedlemmer til de projekter,
som dukker op i labet af aret. Det er en spandende proces, som vi selvfelgelig skal arbejde videre
med. Det vil kraeve en del forarbejde - bl.a. at vi skal have nye vedtaegter, finde relevante
kandidater, som kan vare med pa en liste, konstruere samarbejdet mellem de tre faste medlemmer
og de mere lgst tilknyttede.

Fordelen er selvfglgelig, at vi nok kan fa tiltrukket flere unge mennesker. Samtidig kan vi tilbyde unge
mennesker et indblik i, hvad det egentlig betyder at sidde med i en bestyrelse.

Som formand vil jeg gerne benytte lejligheden til at sige tak til mine bestyrelseskollegaer for at give
konstruktive input og deltage med godt humgr og samarbejde pa vores bestyrelsesmgder. Det er en
stor styrke, nar man kan tale ordentligt sammen i en gruppe. Vi er temmelig forskellige i vores lille
gruppe af mennesker, men jeg tror, at enhver gruppe pa 5-7 personer, som man tilfaeldigt satte
sammen i vores dejlige by, tilsvarende ville vare meget forskellige. Der er dog et punkt, hvor vi er

ens! Vi bor alle sammen pa Slettevej @

Forskellighed i form af arbejdsmaessig baggrund er ogsa en styrke, fordi vi har mulighed for at se en
sag fra flere synsvinkler, og kan traekke pa de individuelle kompetencer.

Pa en generalforsamling vil der sadvanligvis vaere valgt til bestyrelsen, og det ger sig ogsa gldende
i aften. Her vil vi meget gerne opfordre til, at | i forsamlingen taenker over, om | maske har en
interesse for at vaere med i vandvaerkets bestyrelse. Det er vigtigt at huske, at den vasentligste
forudsatning for at vaere med i bestyrelsen er interesse. Vi kan s@rge for, at du bliver godt klaedt pa
til at varetage de opgaver, som du har interesse for. Og hvis ikke i ar, s3 maske til naeste ar?

Danske Vandvarker udbyder mange relevante kurser for bestyrelsesmedlemmer, og Gelsted
vandvaerk betaler naturligvis for jeres deltagelse i de kurser.

N3, jeg vil slutte for nu og sige tak for jeres tdlmodighed. Hele bestyrelsen glaeder sig til resten af
aftenen, og ser frem til gode snakke ud fra jeres spgrgsmal.

Dirigenten spurgte, om der var spa@rgsmal til beretningen. Det var der ikke, sa beretningen blev taget
til efterretning af forsamlingen.

3 Fremlaeggelse af revideret regnskab 2025.

Formand Neel Ploug Olsen fremlagger udvalgte punkter fra det reviderede regnskab, og opfordrer
til, at forsamlingen godkender det fremlagte regnskab for 2025.



Referat:

Gennemgangen af regnskabet medfgrte ikke spgrgsmal fra salen, og dirigenten bad herefter om en
tilkendegivelse af, om forsamlingen kunne godkende regnskabet.

Det var der fuld opbakning til.

Regnskabet er hermed godkendt.

4 Fremlaeggelse af budget og takstblad for 2027

Formand Neel Ploug Olsen fremlagger forslag til budget og takster for 2027. Samtidig fremlagger
Neel den godkendte engangstakst, som skal betale for ravandsledningen til boring fra Herlufmagle
Vandvaerk.

Referat:
Bestyrelsens forslag, som kan laeses herunder blev godkendt af generalforsamlingen.

Priseksempel ved et forbrug 100 m3

om aret inkl. moms 2027 S

Fast arligt bidrag pr. boligenhed 2.863,99 2.643,51
Fast arligt bidrag pr. maler 297,50 231,25
Beregning af forbrug arligt 1.640,00 1.255,00
Beregning af statsafgift arligt 796,00 796,00
I alt 5.597,49 4.925,76
Budget 2027 2026

Produktionsomkostninger 844.524 751.317
Distributionsomkostninger 402.500 402.500
Administrationsomkostninger 461.500 492.500
I alt 1.708.524 1.646.317
Investeringer og opsparing 1.408.930 1.205.930

Efterfolgende fremlagde bestyrelsen den engangstakst, som Naestved kommune har godkendt til
brug for etablering af en ravandsledning til en ny boring. Engangstaksten andrager 1.012,50 kr. inkl.
moms, og forventes opkraevet i maj sammen med den sadvanlige kvartalsvise opkravning.

Begrundelsen for kommunens godkendelse:



* Det giver god mening, at Gelsted Vandvaerk styrker sin forsyningssikkerhed med en ekstra
boring og muligheden er opstaet ekstraordinaert.

» Gelsted Vandvaerk har allerede anlag til behandling af det hgje indhold af arsen i den "nye"
boring.

» Boringen er allerede etableret og ville sandsynligvis ellers vaere slgjfet.
Den ekstraordinzere mulighed kraer en hurtig finansiering.

» Opkravningen vil vaere proportional med den yderligere forsyningssikkerhed, som opnas.

Forsamlingen stillede flere spargsmal, og der var et konkret forslag om at dele betalingen op i to. Der
var enighed om, at vandvaerket skulle opkraeve den fulde takst ved naste sedvanlige opkravning.

5 Behandling af indkomne forslag

Der er ikke fremkommet forslag til bestyrelsen inden for fristen.

Referat:

Udover bestyrelsens forslag til en engangstakst er der ikke fremkommet yderligere forslag.

6 Vandanalyser

Driftsansvarlige Pernille Kondrup Volthers fremlagger de vaesentligste tal for aret, der er gaet.

Referat:

Under punktet gennemgik driftsansvarlige Pernille Kondrup Volthers vandvaerkets SRO-system, sa
forsamlingen kunne fa et indblik i, hvordan vi handterer styring og overvagning pa vandvaerket.

Analyseresultaterne blev vist og igvrigt henvises til vandvzerkets hjemmeside for lsbende orientering
om analyseprgver. Gelstedvv.dk.

Der var enkelte spargsmal om det, som fylder i dagspressen - sarligt nitrat, hvor bestyrelsen kunne
berolige med, at resultatet af den pr@ve viser et sa lavt indhold, at vandvaerket sagtens kunne klare

en nedszettelse af graensevardien.

Der var lidt lgst snak generelt om vandkvalitet og grundvandsbeskyttelse.



7 Valg af bestyrelsesmedlemmer
Referat:
Som altid er der valg til bestyrelsen. Resultatet fremgar af de efterfglgende underpunkter.

Bestyrelsen konstituerer sig efter generalforsamlingen. Det er kun formanden, som valges direkte
pa generalforsamlingen.

7.1 Valg af bestyrelsesmedlemmer

Der er to medlemmer pa valg:

s« Pernille Kondrup Volthers
» Nickolai Hamann

Begge modtager genvalg.

Referat:

Begge medlemmer blev valgt uden modkandidater.

7.2 Valg af suppleanter
Pavalg er:

e Preben Dalum
» Henrik Sgrensen

Begge modtager genvalg.

Referat:

Begge kandidater blev valgt uden modkandidater.

8 Eventuelt

Her kan vi snakke om forskellige ting, men intet kan vedtages.



Referat:

Der var et forslag fra salen om, at bestyrelsen bgr fa honorar - uanset hvilken bestyrelsespost, man
indtager. Da det ikke er kommet frem som et forslag forud for generalforsamlingen, ma bestyrelsen
tage det som en opfordring til at se pa sagen og fremlaegge et forslag til naeste ar.

Forsamlingen roste bestyrelsen for et godt gennemfart generalforsamling, og det var generelt lidt
snak om forskelligt.

Dirigenten takkede for god ro og orden, og fik overrakt en vingave, som tak for arbejdet.




